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l.
Zakladni ustanoveni

Skolni tad je vypracovan na zakladé obecné platnych norem s piihlédnutim k mistnim
provoznim podminkdm Skoly v souladu s § 30 zdkona ¢. 561/2004 Sb. o piredskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném jiném vzdé¢lavani (Skolsky zékon)

Skolni tad je zavazny pro vsechny zaky S$koly a jejich zédkonné zastupce a viechny
zaméstnance skoly.

1.
Vseobecna ¢ast

1. Ziizovatelem Zakladni skoly a Matetské Skoly pfi détské 1écebné, Janské Lazn¢, Horni
promendda 268 je Kralovéhradecky kraj.
Vzdélavani zaki a déti probihd v mistech poskytovaného vzdélavani nebo Skolskych
sluzeb:
= Horni promenada 268, 542 25 Janské Lazné — détska 1é¢ebna, ZS
= Sladkovského 840, 544 01 Dviir Kralové nad Labem — 1é¢ebna zrakovych vad, ZS
= Bedtichov 49, 543 51 Spindlertv Mlyn — détska ozdravovna, ZS
=  Svaty Petr 215, 543 51 Spindlertiv Mlyn — détska ozdravovna, ZS
=  Nemojov 150, 544 01 Dvir Kralové nad Labem — détska ozdravovna, ZS
= 54221 Pec pod Snézkou 201- détska ozdravovna, ZS
=  Meélnicka bouda 246, 542 21 Pec pod Snézkou — détska ozdravovna, ZS

2. Vymezeni hlavniho acelu a predmétu ¢innosti Skoly

Hlavnim tGc¢elem je vychova a vzdélavani zakh a déti.

Predmét Cinnosti:

1. Skola uskuteéiiuje zakladni vzdélavani, které vede k tomu, aby si Zaci osvojili potiebné
strategie uceni a na jejich zaklad¢ byli motivovani k celozivotnimu uceni, aby se ucili
tvofivé myslet a feSit pfiméfené problémy, U¢inn€ komunikovat a spolupracovat,
chranit své fyzické i duSevni zdravi, vytvoifené¢ hodnoty a zivotni prostfedi, byt
ohleduplni a tolerantni k jinym lidem, k odliSnym kulturnim a duchovnim hodnotam,
poznavat své schopnosti a realné moZnosti a uplathovat je spolu s osvojenymi
védomostmi a dovednostmi pii rozhodovani o své dalsi zivotni draze a svém
profesnim uplatnéni.

2.Skola poskytuje specialné pedagogickou pé¢i détem a zakim se specialnimi
vzdélavacimi potfebami.

Vyuka probiha podle schvalenych u¢ebnich dokumenti a $kolniho vzdélavaciho programu
S navaznosti na u¢ivo kmenovych skol.

Il.
Provoz a vnitini rezim Skoly

1. vyucovaci doba a struktura skoly
ZS, détska l1é¢ebna, Janské lazné



¢ tfi vyucovaci hodiny denné ve dvou sménéch

1. sm¢na:
7°hod. — 8%hod.
8%od. — 8hod.
9%hod. — 9°hod.
2. smgéna:
10%hod. — 11%hod.
11%od. — 11%°hod.
12°hod. — 13*hod.
Délka vyucovaci hodiny: 45 minut
Prestavky:
¢ Po kazdé vyucovaci hoding
¢ Délka trvani 10 minut

ZS, 1é¢ebna zrakovych vad, Dviir Kralové nad Labem
¢ (Ctyfi az pét vyucovacich hodin denné

8%hod. - 8*°hod.
8%°hod. - 9*°hod.
10%hod. - 10*hod.
10%%hod. - 11%°hod.

11°hod. - 12%°hod.
Délka vyu€ovaci hodiny: 45 minut
Prestavky:
¢ Po kazd¢ vyu€ovaci hodiné
¢ Délka trvani 10 minut
Po druhé vyucovaci hodin€ se zatazuje prestavka v délce 20 minut. Béhem této pfestavky
probihd dopoledni svacina. Pied svacinou zajistuje hygienu (doprovazi zaky do koupelny)
pedagogicky personal a piedava je pred jidelnou zdravotnikiim. Odchod z jidelny zpét do
uceben organizuje a zajistuje zdravotnicky personal.

Béhem vyufovani odchazeji zaci na cviCeni zraku k ortoptické sestie a k individualnim
vysetfenim K ocnimu ¢i détskému I1ékafi. Organizuje a zajist'uje zdravotnicky personal.

Z8, détska ozdravovna, Spindleritv Mlyn- Bed¥ichov 49, Spindleriv Mlyn- Svaty
Petr 215, Nemojov 150
¢ dve¢ az ¢tyfi vyu€ovaci hodiny denné

8%hod. - 8*°hod.
8°°hod. - 9*°hod.
10%hod. - 10%hod.
10%°hod. - 11*%hod.

11%hod. - 12%%hod.
Délka vyucovaci hodiny: 45 minut
Prestavky:



¢ Po kazdé vyucovaci hoding
¢ Délka trvani 10 minut

9% hod. -10% hod. dochazi k vyméné zaka mezi détskou ozdravovnou a skolou.
Pravidla vymény jsou piesné stanovena vzdjemnou dohodou s détskou ozdravovnou, kdy Zaci
na vyuku pfichazeji ¢i odchéazeji pod vedenim détskych sester.

Z8, détska ozdravovna, Pec pod Snézkou 201- Libuse, Pec pod Snézkou 246-
Mélnicka bouda

¢ dvé¢ az Ctyti vyucovaci hodiny denné

Mélnicka bouda Libuse

8%%hod. - 9%hod. 8%hod. - 9%hod.
92°hod. - 10%hod. 9'%0d. - 9%hod.
10%°hod. — 11*hod. 10%°hod. — 10%hod.
11%hod. — 12%hod. 11%hod. — 11%°hod.
12%hod. — 13%hod. 12%hod. — 12*°hod.

Délka vyucovaci hodiny: 45 minut
Prestavky:

¢ Po kazdé vyucovaci hodiné

¢ Délka trvani 10 minut

V 9% hod. -10%° hod. dochazi k vyméné zaki mezi détskou ozdravovnou a §kolou na Libusi.
Pravidla vymény jsou piesné stanovena vzdjemnou dohodou s détskou ozdravovnou, kdy Zaci
na vyuku pfichazeji ¢i odchéazeji pod vedenim détskych sester.

V.

Ustanoveni pro Zaky, pedagogické pracovniky, zakonné zastupce zaki, vztahy
Zaki a zakonnych zastupci s pedagogickymi pracovniky Skoly

1. Ustanoveni pro Zaky

Povinnosti Zaka:

¢l. 1 Dochazka do Skoly

1.

w

74k dochazi fadné do $koly a fadné se vzdélava. Vstup do skoly uréuje uéitel vykonavajici
dozor.

74k je povinen Géastnit se vyuky podle rozvrhu hodin.

Na vyucovaci hodiny pfichazi v¢as, aby si stacil pfipravit potfebné pomicky.

Uvolnéni z jedné vyucovaci hodiny v odiivodnénych piipadech poskytuje vyucujici, na
den tfidni ucitel, na vice dnu feditel Skoly.

V dobé mimo vyucovani se zdk zdrzuje v prostordch Skoly pouze po domluvé
S vyucujicim a pouze v pifitomnosti ucitele.

¢l. 2 Chovani zaka

1.

74k dodrzuje $kolni ¥ad a ¥ad odborné uéebny, plni pokyny pedagogickych pracovniki
Skoly vydané v souladu s pravnimi pfedpisy a skolnim fadem.



2. Vstup a odchod ze Skoly se fidi Casovym rezimem, zaci dbaji pokyna ucitele
vykonavajiciho dozor, odchazeji ze skoly spole¢né pod vedenim ucitele

3. Zaci jsou povinni dodrzovat zasady kulturniho chovani, zdravi uditele, hosty a
zaméstnance lécebny a ozdravovny pozdravem ,,Dobry den“. Ucitele oslovuji pani
ucitelko a pane uciteli.

4. Zaci nenaruduji prabéh vyudovaci hodiny, po zvonéni zaujmou své misto a bez dovoleni
neopoustéji své misto ani uebnu. Pii vstupu dospé€lé osoby do tfidy zdravi povstanim
(nekonaji-li pisemné nebo vytvarné prace). Chtéji-li se ptat nebo odpovidat, hlasi se
zdvizenim ruky. Své minéni a nazory vyjadiuji vzdy slusnym zpiisobem.

5. Sluzba tydne dba na dCistotu a poradek, odpovidd za Cisté umytou tabuli v pribéhu
vyucovani.

6. Do kabinetl vstupuji jen povéfeni zaci za pritomnosti ucitele, do sborovny a feditelny jen

tehdy, jsou-li k tomu vyzvani.

74k nenosi cenné predméty, které nepotiebuje k vyuce a vétsi obnosy penéz.

8. Zaci nesmi manipulovat okny, elektrickymi spotiebi¢i a vypinaéi, vybavenim odbornych
uceben a kabinettl, ulozenymi pomtickami.

~

€l. 3 Zachazeni se Skolnim majetkem

1. Zak je povinen udrzovat v pofadku a neposkozené viechny véci, které tvoii zatizeni tidy
a skoly, a dale ty, které mu byly svéteny do osobniho uzivani.

2. Zjisti-li ztratu osobni véci, je povinen tuto skute¢nost okamzité ohlasit vyucujicimu, o

prestavce uciteli, ktery kona dohled nebo tfidnimu uciteli.

Kazdé poskozeni nebo zavadu v u¢ebné hlasi zak vyucujicimu nebo tiidnimu uciteli.

4. Kazdy zak odpovida za Cistotu a potadek svého pracovniho mista a nejbliz§iho okoli.
Pted odchodem ze ttidy kazdy Zak uklidi své pracovni misto a jeho okoli.

Sluzba ve tiid¢ odpovida za Cistotu prostoru kolem tabule a za potadek v celé ttide.

[98)

¢l. 4 Ochrana zdravi

1. ZAci dbaji ve $kole i mimo 3kolu vSech pravidel hygieny a bezpe¢nosti, maji na paméti
nebezpeci urazu.

2. Pro Ziky plati zdkaz noSeni, drZeni, distribuce a zneuZivani navykovych latek, piti
alkoholu a koufeni.

3. Do skoly zak nesmi nosit véci, které by mohly ohrozit zdravi, zplsobit uraz nebo
ohroZovat mravni vychovu zak.

4. Nevolnost hlasi svému vyucujicimu.

Prava 7Zaka:

Zaci maji pravo:

1. na vzdélani podle Skolniho vzdé€lavaciho programu, na rozvoj osobnosti podle miry
nadani, rozumovych a fyzickych schopnosti. Zaci se specialnimi vzd&lavacimi potiebami
maji pravo na specialni péci v ramci moznosti Skoly,

na informace o pribchu a vysledcich svého vzdélavani,

vyjadfovat se ke vS§em rozhodnutim, které se tykaji jeho vzdélavani,

Vv piipad¢€ nejasnosti v u¢ivu pozadat o pomoc vyucujiciho,

jestlize se zak citi z jakéhokoliv diivodu v tisni, ma problémy apod., poZadat o pomoc ¢i
radu tfidniho uéitele, ulitele, feditele,

sve stiZznosti vyfizovat u tfidniho ucitele a feditele skoly,

vyjadiovat vlastni nazory a postoje,

8. nasvobodu ve vybéru kamaradii a kontaktu s zaky z jinych tiid,

gkrwn

~No



9. o pfestavce pouzivat mobilni telefon (po dobu vyucovacich hodin musi byt vypnuty),

10. zak ma moznost se napit, pouzit WC (i béhem vyucovacich hodin), o pfestavce se
seznamit s informacemi a zajimavostmi na nasténkach chodby,

11. na ochranu pted fyzickym a psychickym nésilim a nedbalym zachazenim,

12. na respektovani soukromého Zivota a zivota zakovy rodiny,

13. na ochranu pted navykovymi latkami, které ohrozuji jeho télesny a dusevni vyvo;j.

2. Ustanoveni pro pedagogické pracovniky

Povinnosti pedagogickych pracovniku:

YV VVVY

Vykonavat pedagogickou ¢innost v souladu se zasadami a cili vzdélavani.

Chranit a respektovat prava zéka.

Chrénit bezpeci a zdravi zaka a ptfedchazet vS§em forméam rizikového chovani ve skole.
Svym pfistupem k vychové a vzdélavani vytvaret pozitivni a bezpe¢né klima ve
Skolnim prostfedi a podporovat jeho rozvoj.

Zachovavat mlcéenlivost a chranit pfed zneuzitim osobni udaje, informace o
zdravotnim stavu zakl a vysledky poradenské pomoci Skolského poradenského
zafizeni a Skolniho poradenského pracoviste, s nimiz ptisel do styku.

Poskytovat zdku nebo zakonnému zastupci zaka informace spojené s vychovou a
vzdélavanim.

Prava pedagogickvch pracovniku:

>

>
>
>

Zajisténi podminek potfebnych pro vykon jejich pedagogické ¢innosti, zejména na
ochranu pred fyzickym ndsilim nebo psychickym natlakem ze strany Zaki nebo
zakonnych zastupcti zdkd a dalSich osob, které jsou v piimém kontaktu
s pedagogickym pracovnikem ve skole.

Ochrana pfed neodbornym zasahovanim do vykonu pedagogické ¢innosti.

Volit a byt voleni do Skolské rady.

Objektivni hodnoceni své pedagogické ¢innosti.

3. Ustanoveni pro zakonné zastupce Zaki

Povinnosti zakonnvch zastupcu zaku:

>

>

Informovat Skolu o zavaznych skutecnostech, které by mohly mit vliv na pribeh
vzdelavani zéka.

Oznamovat Skole nezbytné tdaje, které jsou podstatné pro pribéh vzdélavani nebo
bezpecnost zaka a zmény v téchto tidajich.

Prava zakonnvch zastupcu Zaku:

>

>

>
>

Informovat se na chovani a prospéch svého ditéte u vyucujicich a tfidnich ucitelt
vV dobé mimo vyucovani.

Mit pravo svobodné volby Skoly pro své dité, pfi pfijmu podepisovat souhlas se
zafazenim ditéte do Skoly.

Vznaset piipominky a podnéty k praci Skoly u vyucujicich nebo u feditelky Skoly.
Vyjadfovat se ke vSem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zélezitosti jejich déti,
jejich vyjadfenim musi byt vénovana pozornost.



» Pravo na informace a poradenskou pomoc S$koly pro jejich déti v zalezitostech
tykajicich se vzdélani podle skolniho vzdélavaciho programu.

» Pozadat o uvolnéni zaka zvyuky — zjedné vyucovaci hodiny v odivodnénych
ptipadech uvoliuje vyucujici, na jeden den tfidni ucitel, na vice dnti feditel Skoly.

4. Vztahy Zaki a zakonnych zastupcu Zaki s pracovniky Skoly

Pracovnici $koly vydavaji zakliim a zadkonnym zéstupclim zaki pouze takové pokyny, které
bezprostiedné souvisi s plnénim vzd¢lavaciho programu, Skolniho fadu a dalSich nezbytnych
organizacnich opatfeni.

Vsichni zaméstnanci Skoly budou Zzaky chréanit pfed vSemi formami Spatného zachazeni,
sexudlnim nasilim, vyuZzivanim. Budou dbat, aby nepfichazeli do styku s materidly a
informacemi pro né nevhodnymi. Nebudou se vmeéSovat do soukromi zaki a jejich
korespondence. Budou zadky chranit pfed nezdkonnymi utoky na jejich povést. Zjisti-li, Ze
dit¢ je tyrano, kruté trestdno nebo je s nim jinak $patn¢ zachdzeno, spoji se se v§emi organy
na pomoc ditéti. Specialni pozornost budeme vénovat ochrané pfed ndvykovymi latkami.

Informace, které zdkonny zastupce zaka poskytne o zdkovi, jsou ditvérné a vSichni pracovnici
se Tidi zdkonem €. 110/2019 Sb. o zpracovani osobnich udaji podle natizenim Evropského
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. 4. 2016 o ochran¢ fyzickych osob v souvislosti
se zpracovanim osobnich tdaji a o volném pohybu téchto udaji a o zruseni smérnice
95/46/ES (obecné natizeni o ochrané osobnich udaji).

V.

Podminky zajiSténi bezpec¢nosti a ochrany zdravi Zaku a jejich ochrany pred

rizikovymi projevy chovani Zaku a pied projevy diskriminace, nepiatelstvi nebo
nasili

1. Bezpecnost a ochrana zdravi Zaki

Zaci se chovaji pii pobytu ve §kole a na akcich organizovanych $kolou tak, aby neohrozili
zdravi svoje ani svych spoluzdk ¢i jinych osob.

Zaci jsou povinni dbat na hygienu zvlast pied jidlem a po pouziti WC.

Z4ci chodi slu$né a Gisté obledeni a upraveni.

Zaktm je zakazano manipulovat s elektrickymi spotiebiéi, vypinaéi a elektrickym vedenim.
Pti pfechdzeni zakli na mista vyucCovani ¢i jinych akci mimo budovu Skoly se zaci fidi
pravidly silniéniho provozu a pokyny doprovézejicich osob. Pied takovymito akcemi
doprovazejici ucitel zaky zvIast pouci o bezpecnosti.

S tadem odborné ucebny seznamuje vyucujici ucitel. Rad odborné uéebny tvoii piilohu
Skolniho tadu.

Ttidni ucitel seznamuje Zaky se Skolnim fadem.

Kazdy uraz, poranéni ¢i nehodu, k niz dojde béhem vyucovani v prostorach Skoly, jsou zaci
povinni hlasit ihned svému tfidnimu uciteli nebo nékomu z vyucujicich.

Kniha urazii, zaznam o $kolnim trazu

Kniha urazi je uloZena v jednotlivych mistech poskytujicich vzdélavani.

V knize arazl se eviduji vSechny urazy zakt, ke kterym doslo pfi ¢innostech ve Skole nebo na
akcich organizovanych §kolou, a to nejpozd¢ji do 24 hodin od okamziku, kdy se $kola o Grazu
dozvi.



Zapis do knihy uraza provadi:

a) vyucujici ptislusného predmétu

b) ucitel konajici dohled

V knize Urazl se uvede

Zaznam o urazu

Zaznam o urazu Skola vyhotovuje pedagogicky pracovnik, ktery provadi zapis do knihy
urazu, ve spolupraci s feditelem.

Postup pfii urazu:

Informovat vedouciho pracovnika, ptislusného vedouciho zdravotniho pracovnika, ktery
informuje zakonné zastupce.

Provést zapis do knihy urazti popft. vyplnit zdznam o trazu.

Informovat tfidniho ucitele, neni-li pedagogicky pracovnik sam tfidnim ucitelem.

2. Ochrana pred rizikovymi projevy chovani Zaku

Vsichni pedagogicti pracovnici, zejména pracovnik povéfeny koordinaci preventivnich aktivit
na Skole, pribézné sleduji konkrétni podminky a situaci ve Skole z hlediska prevence
rizikovych projevii chovani, uplatiiuji rizné formy a metody umoznujici véasné zachyceni
ohrozenych zaka.

Pedagog povéieny koordinaci preventivnich aktivit na Skole zajiStuje spolupraci se
zakonnymi zastupci v oblasti prevence, informuje je o skolni preventivni strategii a dalSich
aktivitach. Spolupracuje na zakladé povéteni feditele Skoly s dalSimi institucemi na socialné
pravni ochranu déti a mladeze.

Zaci $koly maji piisny zdkaz noeni, drzeni, distribuce a zneuZivani navykovych latek
v aredlu Skoly. PoruSeni tohoto zdkazu se bere jako hrubé poruSeni Skolniho fadu. Déle je
zakam zakéazano do Skoly vnaset a ve Skole uzivat navykové latky a jedy a takové latky, které
je svym vzhledem, chuti a konzistenci napodobuji. Reditel $koly vyuZije vsech moznosti
danych mu pfislusSnym zdkonem vcetné moZznosti dat podnét k zahdjeni trestniho stihani osob,
které se na poruseni tohoto zdkazu podilely. Reditel $koly nebo jim povéfeny pracovnik bude
informovat zakonné zastupce zaku, u nichz bylo zjisténo poruseni tohoto zékazu, o zjisténich
a zéarovei je seznami s moznosti odborné pomoci.

Projevy sikany mezi zaky, tj. nasili, omezovani osobni svobody, ponizovani apod., kterych by
se dopoustéli jednotlivi zaci nebo skupiny Zaka vici jinym Zakiim nebo skupindm (zejména v
situacich, kdy jsou takto postiZeni Zaci mladsi a slabsi), jsou v prostorach Skoly a pti Skolnich
akcich pfisn€ zakdzany a jsou povazovany za hruby piestupek proti fadu Skoly. Podle
okolnosti feditel Skoly uvazi moznost dalSiho postihu zaki, kteti tento zdkaz ptestoupi, a bude
o svych zjisténich informovat jejich zakonné zastupce.

Pedagogicti pracovnici dbaji, aby eticka a pravni vychova, vychova ke zdravému Zivotnimu
stylu a preventivni vychova byla vyucovana v souladu se vzdélavacim programem.
Pedagogicti pracovnici jsou povinni v souladu s pracovnim fadem vykonavat kvalitni dohled
nad zaky o prestavkach, pred zacatkem vyucovani, po jeho skonceni i béhem osobniho volna
zéak1, a to hlavné v prostorach, kde by k rizikovym projevim chovani mohlo dochazet.

3. Podminky zachazeni s majetkem Skoly ze strany zZaki

Zak Setrn¢ zachazi se svéfenymi ucebnicemi, Skolnimi potfebami a Skolnim majetkem.
Kazdé poskozeni nebo zavadu v uc¢ebné hlasi zak vyucujicimu nebo tfidnimu uciteli.



Kazdy zak odpovida za Cistotu a poradek svého pracovniho mista a nejblizsiho okoli.

Pted odchodem ze tfidy kazdy zak uklidi své pracovni misto a jeho okoli. Sluzba odpovida za
Cistotu prostoru kolem tabule a za poradek v celé tridé.

Zakim je piisné zakdzano manipulovat s elektrickymi spotiebidi a vypinaéi, s uloZenymi
exponaty a modely. Z bezpecnostnich divodi se zakim zakazuje otevirani oken o
prestavkach.

VI.

Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani Zaki
Pii hodnoceni Zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami se prihlizi k povaze postiZeni
nebo znevyhodnéni.

1. Zasady hodnoceni pribéhu a vysledki vzdélavani a chovani ve Skole a na akcich
poradanych $kolou

1.1. Zasady hodnoceni pribéhu a vysledku vzdélavani

1. Hodnoceni Z4ka je organickou soudasti vychovné vzdélavaciho procesu a jeho fizeni. Zak
je hodnocen za obdobi 1éebného pobytu, za toto obdobi je kmenové Skole Zdka zasilan
osobni zdznam jako vystupni dokument o obsahu a rozsahu vzdélavani, jeho soucasti je
hodnoceni a klasifikace.

2. Pti dlouhodobém lé€ebném pobytu Skola poskytuje hodnoceni vysledkii vzdélavani zéka
jako podklad pro vydani vysvédCeni kmenovou Skolou nebo vyda zakovi vysvédCeni po
dohodé& s kmenovou skolou.

3. Hodnoceni vysledkt vzdélavani zdka je vyjadieno klasifikaénim stupném, slovné nebo
kombinaci obou zptsobtl v ndvaznosti na zptisob hodnoceni zdka v kmenové skole.

4. Klasifikace je jednou z forem hodnoceni, jeji vysledky se vyjadiuji stanovenou stupnici.

5. Ve vychovné vzdélavacim procesu se uskuteciiuje klasifikace pribézna a celkova.

6. Pribézna klasifikace se uplatiiuje pii hodnoceni dil¢ich vysledkt a projevi zéka.

7. Klasifikace souhrnného prospéchu se provadi na konci 1é¢ebného pobytu zaka.

8. Pfi hodnoceni zéka klasifikaci jsou vysledky vzdélavani zaka a chovani zdka ve Skole a na
akcich pofadanych Skolou hodnoceny tak, aby byla zfejma Groven vzdélani zaka, které dosahl
zejména vzhledem k o¢ekavanym vystuptim jednotlivych pfedméti vzd€lavaciho programu,
k jeho vzdélavacim a osobnostnim piedpokladim a k veéku Zzaka. Klasifikace zahrnuje
ohodnoceni pile zdka a jeho pfistupu ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviuji jeho
vykon.

9. Chovani neovliviiuje klasifikaci vysledkl ve vyucovacich predmétech.

10. Pfi hodnoceni a pfi pribézné i celkové klasifikaci pedagogicky pracovnik uplatiiuje

piiméfenou narocnost a pedagogicky takt vici zakovi.
11. Klasifikacni stupen ur¢i ucitel, ktery vyucuje piislusSnému predmétu.



12. V pfedmétu, ve kterém vyucuje vice uciteld, ur¢i vysledny klasifikacni stupen za
klasifika¢ni obdobi pfislusni ucitelé po vzajemné dohodé.

13. Ohodnocenim vykonu zika klasifikacnim stupném posuzuje ucitel vysledky prace
objektivné a ptiméfené narocné.

14. Pro urcCovani stupné prospéchu v jednotlivych piedmétech se hodnoti ucebni
vysledky, jichz zak dosahl za celé obdobi Ié¢ebného pobytu. Pti celkové klasifikaci piihlizi
ucitel k v€kovym zvlastnostem zdka i k tomu, ze zak mohl v prubéhu lé¢ebného pobytu
zakolisat v u¢ebnich vykonech pro urcitou indispozici. Ptihlizi se i ke snazivosti a peclivosti
zéka, k jeho individudlnim schopnostem a z4jmim. Stupen prospéchu se neurcuje na zakladé
pruméru a klasifikace za ptislusné obdobi.

15. Reditel koly je povinen puisobit na sjednocovani klasifikaénich méfitek viech ugitel.
16. Zakonni zéstupci zéka jsou o prospéchu zaka informovani tfidnim ucitelem a uciteli
jednotlivych predméti:

- prubézné prostiednictvim zadkovské knizky,

- kdykoliv na pozadani zakonnych zastupcti zaka,

- pii propousténi zéka.

1.2. Zasady pro hodnoceni chovani ve Skole

1. Kritériem pro hodnoceni chovéni je dodrZzovani pravidel slusného chovani a dodrZzovani
vnitiniho fadu Skoly béhem klasifikacniho obdobi.

2. Pti hodnoceni chovani se ptihlizi k véku, moralni a rozumové vyspé€losti zdka; k udélenym
opatfenim k posileni kdzné se ptihliZi pouze tehdy, jestliZe tato opatfeni byla neucinna.

3. Skola hodnoti z4ky za jejich chovéni ve $kole a pii akcich organizovanych §kolou.

4. Nedostatky v chovani zaku se projednavaji v pedagogické radg.

5. Zékonni zastupci Zaka jsou o chovani Zzdka informovéani tfidnim ucitelem a uciteli
jednotlivych predméti:

- pribézné prostiednictvim zadkovské knizky,

- okamzité v pfipadé hrubého poruseni Skolniho tadu.

2. Zasady a pravidla pro sebehodnoceni zZaku

1. Sebehodnoceni je dulezitou soucasti hodnoceni zaki.

2. Sebehodnocenim se posiluje sebeucta a sebevédomi zaki.

3. Chybu je potieba chapat jako pfirozenou véc v procesu uceni. Pedagogicti pracovnici se o
chybé se zaky bavi, Zaci mohou nékteré prace sami opravovat. Chyba je dulezity prostfedek
ucent.

4. Pti sebehodnoceni se zZak snazi popsat:
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- co se mu dafi,
- co mu jeste nejde.
- jak bude pokracovat dal.

5. Pti skolni praci vedeme zaka, aby komentoval svoje vykony a vysledky.
6. Znamky nejsou jedinym zdrojem motivace.

3. Portfolio zaka

Zak si za pomoci uditele shromazd'uje b&hem lé¢ebného pobytu materialy, které vznikaji
Vv pribéhu vyuky (desetiminutovky, ukoly, pracovni listy, vykresy, vyrobky ...). Pracovni
portfolio zéka slouzi jako zéklad diagnostického a hodnoticiho portfolia, mize byt rozsitfeno o
ucitelské hodnoceni, zdkovské sebehodnoceni, hodnoceni spoluzaka ... Po ukonceni 1éCeni si
tyto materialy odvazi do kmenové skoly.

4. Stupné hodnoceni prospéchu a chovani v pripadé pouziti klasifikace a jejich
charakteristiku, véetné predem stanovenych kritérii

4.1. Stupné hodnoceni prospéchu

Vysledky vzdélavani zéka v jednotlivych pfedmétech se v ptipad€ pouziti klasifikace hodnoti
stupni prospéchu:

1 - vyborny,

2 — chvalitebny,

3 —dobry,

4 — dostatecny,

5 — nedostatecny.

Co se klasifikuje

1. Pti klasifikaci vysledkii ve vyu€ovacich pfedmétech se v souladu s pozadavky ucebnich
osnov hodnoti:

- ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatkd, faktd, pojmd, definic,
zékonitosti a vztahli, kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykonadvat pozadované
intelektualni a motorické ¢innosti,

- schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych
ukold, pfi vykladu a hodnoceni spole¢enskych a ptirodnich jevli a zdkonitosti,

- kvalita mysleni, pfedevs§im jeho logika, samostatnost a tvofivost,

- aktivita v pfistupu k ¢innostem, zajem o n¢ a vztah k nim,

- pfesnost, vystiznost a odbornd i jazykova spravnost ustniho a pisemného projevu,

- kvalita vysledkt Cinnosti,

2. Pro potieby klasifikace se ziskané poznatky a ¢innosti d€li do tii skupin:
- S ptrevahou teoretického zaméteni
- S ptevahou praktického zaméteni
- S ptfevahou vychovného zaméteni

4.1.2. Vychovné vzdélavaci vysledky s prevahou teoretického zaméreni se klasifikuji
podle téchto Kkritérii:

Stupeii 1 (vyborny)

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti ucelené, pesné€ a tplné
a chape vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava pozadované intelektualni a motorické Cinnosti.
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Samostatn¢ a tvoiiveé uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych a
praktickych tkold, pfi vykladu a hodnoceni jevi a zakonitosti. Mysli logicky spravné,
zieteln€ se u ného projevuje samostatnost a tvotivost. Jeho ustni a pisemny projev je spravny,
presny a vystizny. Graficky projev je piesny a esteticky. Vysledky jeho ¢innosti jsou kvalitni,
pouze s mensimi nedostatky. Je schopen samostatné studovat vhodné texty.

Stupen 2 (chvalitebny)

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zikonitosti v podstaté uceleng,
piesné a upln€. Pohotové vykondva pozadované intelektudlni a motorické ¢innosti.
Samostatné a produktivné nebo podle mensich podnéta ucitele uplatiiuje osvojené poznatky a
dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych ukoli, pfi vykladu a hodnoceni jevi a
zékonitosti. Mysli spravng, v jeho mysleni se projevuje logika a tvotivost. Ustni a pisemny
projev miva mensi nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkii ¢innosti
je zpravidla bez podstatnych nedostatkl. Graficky projev je esteticky, bez vétsich neptfesnosti.
Je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.

Stupen 3 (dobry)

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a Gplnosti osvojeni si pozadovanych poznatkd, faktd, pojmd,
definic a zdkonitosti nepodstatné mezery. Pii vykonavéani pozadovanych intelektualnich a
motorickych ¢innosti projevuje nedostatky. Podstatnéj$i neptesnosti a chyby dovede za
pomoci ucitele korigovat. V uplatiovani osvojenych poznatkli a dovednosti pii feSeni
teoretickych a praktickych ukoli se dopousti chyb. Uplatiuje poznatky a provadi hodnoceni
jevi a zékonitosti podle podnétl ucitele. Jeho mysleni je veelku spravné, ale malo tvofivé, v
jeho logice se vyskytuji chyby. V Gstnim a pisemném projevu ma nedostatky ve spravnosti,
pfesnosti a vystiznosti. V kvalité vysledkl jeho ¢innosti se projevuji Cast&j$i nedostatky,
graficky projev je méné esteticky a ma mensi nedostatky. Je schopen samostatné studovat
podle navodu ucitele.

Stupen 4 (dostatecny)

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a Giplnosti osvojeni si pozadovanych poznatki zavazné mezery.
Pti provadéni poZadovanych intelektualnich a motorickych ¢innosti je malo

pohotovy a ma vétsi nedostatky. V uplatiiovani osvojenych poznatkidi a dovednosti pii feSeni
teoretickych a praktickych ukoll se vyskytuji zdvazné chyby. Pfi vyuZivani poznatkd pro
vyklad a hodnoceni jevll je nesamostatny. V logice mySleni se vyskytuji zdvazné chyby,
mySleni neni tvofivé. Jeho uUstni a pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti,
ptresnosti a vystiznosti. V kvalité vysledkt jeho ¢innosti a v grafickém projevu se projevuji
nedostatky, graficky projev je malo esteticky. Zavazné nedostatky a chyby dovede Zak s
pomoci ucitele opravit. Pii samostatném studiu ma velké tézkosti.

Stupen S (nedostate¢ny)

74k si pozadované poznatky neosvojil uceleng, pfesné a tipIng, ma v nich zavazné a znaéné
mezery. Jeho dovednost vykonavat pozadované intelektualni a motorické ¢innosti ma velmi
podstatné nedostatky. V uplatiiovani osvojenych védomosti a dovednosti pii feSeni
teoretickych a praktickych tkoll se vyskytuji velmi zavazné chyby. Pti vykladu a hodnoceni
jevi a zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty ucitele. Neprojevuje
samostatnost v mysleni, vyskytuji se u ného Casté logické nedostatky. V tstnim a pisemném
projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti i vystiznosti. Kvalita vysledki jeho
¢innosti a graficky projev maji vazné nedostatky. Zavazné nedostatky a chyby nedovede
opravit ani s pomoci ucitele. Nedovede samostatn¢ studovat.
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4.1.3. Klasifikace ve vyu€ovacich pfedmétech s pievahou praktického zaméreni.
Ptrevahu praktické ¢innosti ma v zakladni skole pracovni vyucovani.

Pti klasifikaci v pfedmétech uvedenych v s pfevahou praktického zaméieni se hodnoti:

- vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem,

- osvojeni praktickych dovednosti a navykt, zvladnuti ucelnych zpiisobt prace,

- vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech,

- aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych ¢innostech,

- kvalita vysledkt ¢innosti,

- organizace vlastni prace a pracovisté, udrzovani potfadku na pracovisti,

- dodrzovani ptedpisti o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a péce o zivotni prostiedi,
- hospodéarné vyuzivani surovin, materidlii, energie, prekonavani piekazek v praci,

- obsluha a udrzba laboratornich zafizeni a pomucek, nastrojd, naradi a métidel.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupeii 1 (vyborny)

74k soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Pohotové, samostatné a tvorfivé vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi praktické
¢innosti. Praktické ¢innosti vykonavéa pohotove, samostatné uplatituje ziskané dovednosti a
navyky. Bezpecné ovlada postupy a zpisoby prace; dopousti se jen mensich chyb, vysledky
pracovisté v poradku. Uvédoméle dodrzuje ptedpisy o bezpecnosti a ochran¢ zdravi pii praci
a aktivné se stara o zivotni prostfedi. Hospodarné vyuzivé suroviny, materidl, energii. Vzorné
obsluhuje a udrzuje laboratorni zafizeni a pomitcky, nastroje, nafadi a mecfidla. Aktivné
piekonava vyskytujici se piekazky.

Stupeini 2 (chvalitebny)

Zak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem.
Samostatné, ale méné tvotfivé a s mensi jistotou vyuziva ziskané teoretické poznatky pii
praktické ¢innosti. Praktické ¢innosti vykondva samostatné€, v postupech a zpiisobech prace se
nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Ucelné si
organizuje vlastni préci, pracoviSté udrZzuje v potfaddku. Uvédoméle udrzuje piedpisy o
bezpecnosti a ochran¢ zdravi pfi praci a stard se o Zivotni prostiedi. Pii hospodarném
vyuzivani surovin, materiald a energie se dopousti malych chyb. Laboratorni zatizeni a
pomiicky, nastroje, nafadi a méfidla obsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatky. Piekazky v
praci piekonava s obcasnou pomoci ucitele.

Stupen 3 (dobry)

74k projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem s mengimi
vykyvy. Za pomoci uitele uplatituje ziskané teoretické poznatky pfi praktické ¢innosti.

V praktickych ¢innostech se dopousti chyb a pifi postupech a zplisobech prace pottebuje
obcasnou pomoc ucitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné
ucelné, udrzuje pracovisté v poradku. Dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pii
praci a v malé mife prispiva k tvorbé a ochrané zZivotniho prostfedi. Na podnéty ucitele je
schopen hospoddrné vyuzivat suroviny, materidly a energii. K drzb¢ laboratornich zatizeni,
pfistroju, nafadi a métidel musi byt castené podnécovan. Piekazky v praci prekonava jen s
¢astou pomoci ucitele.
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Stupen 4 (dostatecny)

74k pracuje bez zajmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym ¢innostem.
Ziskané teoretické poznatky dovede vyuzit pfi praktické ¢innosti jen za soustavné pomoci
ucitele. V praktickych c¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti vétSich chyb. Pii
volbé postupti a zplisobll prace potiebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace ma
zavazné nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele, mén¢ dba o
potadek na pracovisti. Méné dba na dodrzovani predpistii o bezpe€nosti a ochran¢ zdravi pfi
praci a o zivotni prostfedi. Porusuje zasady hospodarnosti vyuzivani surovin, materialii a
energie. V obsluze a udrzbé laboratornich zatizeni a pomticek, ptistroji, nafadi a métidel

se dopousti zavaznych nedostatkl. Pfekazky v praci prekonava jen s pomoci ucitele.

Stupen 5 (nedostatecny)

74k neprojevuje zajem o praci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. NedokaZe ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pfi praktické
¢innosti. V praktickych c¢innostech, dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky.
NedokaZe postupovat pii praci ani s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou nedokoncené,
neuplné, neptfesné, nedosahuji predepsané ukazatele. Praci na pracovisti si nedokaze
zorganizovat, nedba na potadek na pracovisti. Neovlada piedpisy o ochrané zdravi pfi praci a
nedba na ochranu zivotniho prostfedi. Nevyuziva hospodarné surovin, materialti a energie. V
obsluze a udrzb¢ laboratornich zafizeni a pomiicek, pfistrojii a nafadi, nastrojii a méfidel se
dopousti zdvaznych nedostatki.

4.1.4. Vychovné vzdélavaci vysledky s prevahou vychovného zaméreni

Ptevahu vychovného zaméfeni maji: vytvarna vychova, prvky hudebni vychovy a zpévu.

Pti klasifikaci v pfedmétech s pfevahou vychovného zameéteni se v souladu s pozadavky
ucebnich osnov hodnoti:

- stupen tvofivosti a samostatnosti projevu,

- osvojeni potiebnych védomosti, zkuSenosti, ¢innosti a jejich tvotiva aplikace,

- poznani zékonitosti danych ¢innosti a jejich uplatiiovani ve vlastni ¢innosti,

- kvalita projevu,

- vztah zéka k ¢innostem a zajem o n¢,

- estetické vnimani, ptistup k uméeleckému dilu a k estetice ostatni spole¢nosti.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupen 1 (vyborny)

Zak je v ¢innostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatné, plné vyuziva své osobni
pfedpoklady a velmi uUspéSné podle pozadavkid osnov je rozviji v individudlnich a
kolektivnich projevech. Jeho projev je esteticky plisobivy, originalni, procitény, v hudebni,
branné a télesné vychove piesny. Osvojené védomosti, dovednosti a navyky aplikuje tvofivé.
M4 vyrazné aktivni zdjem o uméni, estetiku a projevuje k nim aktivni vztah. Uspé$né rozviji
svyj esteticky vkus.

Stupen 2 (chvalitebny)

Zak je v Cinnostech aktivni, tvofivy, pfevazné samostatny na zakladé vyuZivani svych
osobnich predpokladi, které usp€sné rozviji v individualnim a kolektivnim projevu. Jeho
projev je esteticky piisobivy a ma jen mensi nedostatky z hlediska pozadavkil osnov. Zak
tvotiveé aplikuje osvojené védomosti, dovednosti a navyky v novych ukolech. Ma aktivni
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zajem o uméni, o estetiku. Rozviji si v pozadované mifte esteticky vkus.

Stupen 3 (dobry)

74k je v ¢innostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. NevyuZiva dostateéné své
schopnosti v individudlni a kolektivnim projevu. Jeho projev je mélo pasobivy, dopousti se v
ném chyb. Jeho védomosti a dovednosti maji Cetnéjsi mezery a pii jejich aplikaci potiebuje
pomoc ucitele. Nema dostateCny aktivni zdjem o uméni, estetiku. Nerozviji v pozadované
mife sviij esteticky vkus.

Stupen 4 (dostatecny)

74k je v ¢innostech malo aktivni a tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou mélo
uspokojivé. Ukoly fesi s Gastymi chybami. Védomosti a dovednosti aplikuje jen se

zna¢nou pomoci ucitele. Projevuje velmi malou snahu a zéjem o ¢innosti, nerozviji dostatecné
svij esteticky vkus.

Stupen 5 (nedostateény)

74k je v ¢innostech pievazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho projev je
povétsing chybny a nema estetickou hodnotu. Minimalni osvojené védomosti a

dovednosti nedovede aplikovat. Neprojevuje zdjem o praci a nevyviji usili rozvijet sviyj
esteticky vkus.

4.2. Stupné hodnoceni chovani

Chovani zaka ve Skole a na akcich poradanych skolou se v pripad¢ pouziti klasifikace
hodnoti na vysvédceni stupni:

a) 1 — velmi dobré,

b) 2 — uspokojivé,

C) 3 — neuspokojivé.

Kritéria pro jednotlivé stupné klasifikace chovani jsou nasledujici:

Stupeii 1 (velmi dobré)

Zak uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni vnitiniho fadu skoly. Méné zavaznych
prestupktl se dopousti ojedinéle. Zak je vak p¥istupny vychovnému piisobeni a snazi se své
chyby napravit.

Stupeii 2 (uspokojivé)

Chovani zaka je v rozporu s pravidly chovani a s ustanovenimi vnitiniho fadu $koly. Zak se
dopusti zdvazného piestupku proti pravidlim slusného chovéani nebo vnitinimu fadu skoly;
nebo se opakovan¢ dopusti méné zavaznych piestupkli. Zpravidla se pies ditku tfidniho
ucitele Skoly dopousti dalSich pfestupkd, naruSuje vychovné vzde€lavaci Cinnost Skoly.
Ohrozuje bezpecnost a zdravi svoje nebo jinych osob.

Stupen 3 (neuspokojivé)

Chovani Zaka ve Skole je v ptikrém rozporu s pravidly slusného chovani. Dopusti se takovych
zavaznych ptestupki proti Skolnimu fadu nebo provinéni, Ze je jimi vazné ohroZena vychova
nebo bezpecnost a zdravi jinych osob. Zamérné naruSuje hrubym zplsobem vychovné
vzdélavaci ¢innost Skoly. Zpravidla se ptes dutku feditele Skoly dopousti dalSich prestupkii.

5. Zasady pro pouzivani slovniho hodnoceni véetné predem stanovenych kritérii

1. Slovné jsou hodnoceny vysledky vzdélavani zéka pouze v ndvaznosti na kmenovou skolu.
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2. Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych pfedmétech a chovani zaka ve Skole a na akcich
poradanych Skolou jsou v pfipadé pouziti slovniho hodnoceni popsany tak, aby byla ziejma
uroven vzdélani zdka, které dosahl zejména ve vztahu k ocekdvanym vystupim
formulovanym v ucebnich osnovach jednotlivych predmétii Skolniho vzd€lavaciho programu,
k jeho vzdélavacim a osobnostnim piedpokladiim a k véku zdka. Slovni hodnoceni zahrnuje
posouzeni vysledkii vzdélavani zaka v jejich vyvoji, ohodnoceni pile zdka a jeho pfistupu ke
vzdélavani i1 v souvislostech, které ovliviiuji jeho vykon, a naznaceni dalSiho rozvoje zaka.
Obsahuje také zdivodnéni hodnoceni a doporuceni, jak piedchéazet ptipadnym netspéchim
zéka a jak je prekonavat.

6. Zasady pro stanoveni celkového hodnoceni Zika na vysvédéeni v pripadé pouziti
slovniho hodnoceni nebo kombinace slovniho hodnoceni a klasifikace

Zasady pro prevedeni slovniho hodnoceni do klasifikace nebo Kklasifikace do slovniho
hodnoceni pro stanoveni celkového hodnoceni Zika na vysvédceni

Prospéch

Ovladnuti uciva predepsaného osnovami

1 — vyborny ovlada bezpeéné

2 — chvalitebny ovlada

3 — dobry v podstaté ovlada

4 — dostatecny ovlada se znaénymi mezerami

5 - nedostateény neovlada

Uroveti mysleni

1 — vyborny pohotovy, bystry, dobte chape souvislosti

2 — chvalitebny uvazuje celkem samostatné

3 — dobry mensi samostatnost v mySleni

4 — dostatecny nesamostatné mysleni

5 - nedostatecny odpovida nespravné i na navodné otdzky

Uroveti vyjadiovani

1 — vyborny vystizné a pomérné presné

2 — chvalitebny celkem vystizné

3 — dobry myslenky vyjadfuje ne dost piesné

4 — dostateCny myslenky vyjadfuje se znaénymi obtizemi

5 - nedostateény 1 na navodné otdzky odpovidéa nespravné

Celkova aplikace védomosti, feSeni tkold, chyby, jichZ se zak dopousti

1 — vyborny uziva védomosti a spolehlivé a uvédoméle dovednosti ,pracuje
samostatné¢, pfesné a s jistotou

2 — chvalitebny dovede pouzivat védomosti a dovednosti pii feSeni ukolu,
dopousti se jen mensich chyb

3 —dobry fesi ukoly s pomoci ucitele a s touto pomoci snadno piekonava
potiZe a odstraiiuje chyby

4 — dostateCny de€la podstatné chyby, nesnadno je prekonava

5 - nedostatec¢ny praktické ukoly nedokaze splnit ani s pomoci

Pile a zajem o uceni

1 — vyborny aktivni, uci se svédomité€ a se zdjmem

2 — chvalitebny uci se svédomité

3 — dobry K uceni a praci nepotiebuje vétsich podnéti

4 — dostatecny maly z4jem o uceni, potfebuje stalé podnéty

5 - nedostatecny pomoc a pobizeni k uceni jsou zatim neucinné
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Chovani

1 — velmi dobré 74k uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni
vnitiniho fadu Skoly. Méné zavaznych piestupkii se dopousti
ojedinéle. Zak je vsak piistupny vychovnému piisobeni a snazi
se své chyby napravit.

2 - uspokojivé Chovani zaka je v rozporu s pravidly chovani a s ustanovenimi
vnitiniho #adu $koly. Zak se dopusti zavazného piestupku proti
pravidlim slusného chovani nebo vnitinimu tadu $koly; nebo
se opakované dopusti mén¢ zavaznych prestupkd. Zpravidla se
pres dutku tfidniho ucitele skoly dopousti dalSich prestupk,
narusuje vychovné¢ vzdélavaci cinnost Skoly. Ohrozuje
bezpec€nost a zdravi svoje nebo jinych osob.

3 - neuspokojivé Chovani zéka ve Skole je v ptikrém rozporu s pravidly slusného
chovani. Dopusti se takovych zévaznych ptestupkli proti
Skolnimu fadu nebo provinéni, ze je jimi véazné ohrozena
vychova nebo bezpecnost a zdravi jinych osob. Zamérné
naruSuje hrubym zplsobem vychovné vzdélavaci cinnost
Skoly. Zpravidla se pres dutku feditele skoly dopousti dalsich
prestupki.

7. Zpusob ziskavani podkladi pro hodnoceni

1. Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledkii a chovani zéka
ziskava ucitel zejména témito metodami, formami a prostiedky:

- soustavnym diagnostickym pozorovanim zéka,

- soustavnym sledovanim vykoni zdka a jeho pfipravenosti na vyucovani,

- riznymi druhy zkouSek (pisemné, ustni, grafické, praktické), didaktickymi testy,

- analyzou riznych ¢innosti zéka,

- konzultacemi s ostatnimi uciteli a podle potieby s dal§imi odborniky (SPC),

- rozhovory se zdkem a zdkonnymi zastupci zéka.

2. Ucitel oznamuje zékovi vysledek kazdé klasifikace, klasifikaci zdivodiuje a poukazuje na
klady a nedostatky hodnocenych projevii, vykont, vytvorii. Po stnim vyzkousSeni oznadmi
ucitel zakovi vysledek hodnoceni okamzité. Ucitel sdéluje vSechny znadmky, které bere v
uvahu pii celkové klasifikaci, zastupcim Zdka a to zejména prostiednictvim zapistt do
zakovskeé kniZzky - soucasné se sdélovanim znamek Zzakim. Pfi hodnoceni vyuziva i
sebehodnoceni zaka.

3. Pisemné zkousSeni nesmi trvat déle nez 20 minut. Kontrolni pisemné prace nejsou piipustné.

4. Ucitel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci zdka i zplsob ziskéani
znamek (Ustni zkouSeni, pisemné,...). V ptipadé dlouhodobé neptitomnosti nebo rozvazani
pracovniho poméru v prubehu klasifikacniho obdobi piedd tento klasifikacni ptehled
zastupujicimu uciteli nebo vedeni Skoly.

5. Vyucujici dodrzuji zésady pedagogického taktu, zeyména:

- neklasifikuji zaky ihned po jejich navratu do skoly po nepfitomnosti delsi nez jeden tyden,

- z4ci nemusi dopisovat do seSita latku za dobu nepfitomnosti, pokud to neni jediny zdroj
informaci,

17




- uCelem zkousSeni neni nachazet mezery ve védomostech zdka, ale hodnotit to, co umi,

ucitel klasifikuje jen probrané uc¢ivo

- pred provérovanim znalosti musi mit Zaci dostatek ¢asu k nauceni, procviceni a zaziti uciva,
8 Zpisob hodnoceni Zakii se specialnimi vzdélavacimi potirebami

1. Zptisob hodnoceni a klasifikace zdka vychazi ze znalosti priznakl postizeni a uplatiiuje se
ve vSech vyucovacich pfedmétech, ve kterych se projevuje postizeni zéka, a na obou stupnich
zékladni skoly.

2. Pfi zptsobu hodnoceni a klasifikaci zakti pedagogicti pracovnici zvyraziuji motivacni
slozku hodnoceni, hodnoti jevy, které zak zvladl. Pfi hodnoceni se doporucuje uzivat riznych
forem hodnoceni, napt. bodové ohodnoceni, hodnoceni s uvedenim poctu chyb apod.

3. Pri klasifikaci zakt se doporucuje upiednostnit Sirsi slovni hodnoceni. Zptisob hodnoceni
projedna tfidni ucitel s ostatnimi vyucujicimi.

4. Ttidni ucitel sd€li vhodnym zplisobem ostatnim zakiim ve tfidé podstatu individudlniho
pfistupu a zptsobu hodnoceni a klasifikace zaka.

9 Vychovna opati‘eni

Vychovnymi opatienimi jsou pochvaly nebo jina ocenéni a kdzenské opatieni.

1. Reditel mize na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu a po projednani
Vv pedagogické rad€é udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za mimotddny projev lidskosti,
obcanské nebo skolni iniciativy, zasluzny nebo state¢ny ¢in nebo za dlouhodobou uspésnou
praci.

2. Tridni ucitel mize na zaklad¢ vlastniho rozhodnuti nebo na zaklad¢ podnétu ostatnich
vyucujicich a po projednani s feditelem Skoly udé€lit pochvalu nebo jiné ocenéni za vyrazny
projev Skolni iniciativy nebo za déletrvajici ispéSnou praci.

3. Pfi poruseni povinnosti stanovenych Skolnim fadem lze podle zdvaznosti tohoto poruseni
zékovi uloZit:

a/ napomenuti tfidniho ucitele ud¢luje tfidni ucitel na zéklad¢ vlastniho rozhodnuti nebo na
navrh jin¢ho ucitele kdykoli béhem klasifikaéniho obdobi za méné zavazné poruSeni
povinnosti stanovenych $kolnim fadem nebo opakujici se drobné prestupky

b/ ditku tfidniho uditele udéluje tiidni ucitel na zékladé vlastniho rozhodnuti nebo na navrh
jiného ucitele kdykoli béhem klasifikacniho obdobi za zavaZzné poruSeni povinnosti
stanovenych Skolnim fddem nebo Casto se opakujici drobné ptestupky

¢/ ditku reditele Skoly udéluje tfeditel Skoly na zéklad¢ vlastniho rozhodnuti nebo na navrh
ttidniho ucitele po projednani v pedagogické rad¢ kdykoli béhem klasifikaéniho obdobi za
hrubé poruseni nékteré¢ho z ustanoveni Skolniho fadu nebo za velmi ¢asto nebo soustavné se
opakujici méné zavazné prestupky

4. Ttidni ucitel neprodlené oznami fediteli Skoly uloZeni ditky tfidniho ucitele.

5. Dutku teditele Skoly Ize zdkovi uloZit pouze po projednani v pedagogické radé.

6. Tiidni ucitel neprodlené ozndmi udéleni pochvaly a jiného ocenéni nebo uloZeni
napomenuti nebo ditky a jeho divody prokazatelnym zpiisobem zakovi a jeho zakonnému
zastupci.

7. Ud¢leni pochvaly a jiného ocenéni a ulozeni napomenuti nebo ditky zaznamena tiidni
ucitel do dokumentace Skoly. Udéleni pochvaly a jiného ocenéni se zasila kmenové Skole, aby
bylo zaznamenano na vysvédceni za pololeti, v némz bylo udéleno.

8. Vyse uvedend vychovna opatieni se udéluji ve tfide pred vSemi zéky.
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VII. ZruSovaci ustanoveni
ZruSuje se Skolni fad ze dne 30. 8. 2022

VIl1l. Seznameni se Skolnim Fadem
a) Seznameni novych zaméstnanci se $kolnim fadem v den nastupu.

b) Pribézné seznamovani se $kolnim fadem novych zaka provadi tfidni ucitel.

IX. Zverejnéni Skolniho Fadu na pristupném misté ve Skole:
V jednotlivych mistech poskytujicich vzdélavani.

X. Zverejnéni Skolniho Fadu na webovych strankach Skoly:
WWW.zZsvesna.cz

X. UloZeni Skolniho ¥idu
Skolni fad je ulozen v feditelné v dokumentaci skoly.

Pocet priloh: 3
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